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    Рабочая программа воспитания ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г. П. 

Вишневской» на 2023– 2024 учебный год (далее – Программа воспитания) 

разработана на основе нормативно– правовых документов:  

– Федеральный закон РФ от 29 декабря 2012 года № 273– ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021– 2025гг. (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945– р); 

– Федеральный закон РФ от 04 сентября 2022 года №371– ФЗ "О внесении 

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

– Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02 июля 2021года № 400);  

– Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 

года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»;  

– Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 

года «Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования»; 

 – Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 

2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных 

основных общеобразовательных программ»; 

– Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 года «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»;  

– Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 

2022 года № АБ– 1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, 

одобренной решением федерального учебно– методического объединения по 

общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 



1.1. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней образования. 

1.2. Программа воспитания:  

– предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г. П. Вишневской»;  

– разработана и утверждена с участием коллегиальных органов управления 

ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г. П. Вишневской»; 

– реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания;  

– предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам 

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

– предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

1.3. Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г. 

П. Вишневской» определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно– 

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г. П. 

Вишневской» планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Современный российский 

национальный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, 



компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального 

народа России. 

Цели воспитания обучающихся: 

– развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно– нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

– формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человека труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации. 

Задачи воспитания обучающихся: 

– реализовывать воспитательные возможности общеколледжных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа; 

– развивать нравственные чувства и формировать этическое сознание; 

–реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

обучающихся, поддерживать активное участие групп и классов в жизни 

колледжа; 

– осуществлять воспитание по программам внеурочной деятельности с 

учетом способностей и потребностей обучающихся в области искусств; 

– использовать в воспитании обучающихся возможности предметных 

занятий, поддерживать использование интерактивных форм занятий;  

– инициировать и поддерживать самоуправление обучающихся на уровне 

классов и студенческих групп; 

– организовывать для обучающихся экскурсии, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 



– развивать предметно–эстетическую среду колледжа и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

– организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

–организовать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

колледже интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и 

преподавателей, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения обучающихся. 

Направления воспитания. 

    Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО и ООО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры; 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; 

исторического просвещения, формирования российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

Духовно– нравственного воспитания на основе духовно– нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирования традиционных российских семейных ценностей; воспитания 



честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия, развитие 

физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, в 

чрезвычайных ситуациях; 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

     Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

ООО установлены ФГОС НОО и ООО. 



На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивающих единство 

воспитательного пространства. 

Гражданское воспитание: 

– знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

– понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

–   проявляющий уважение к государственным символам России; 

– проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей; 

– выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

– принимающий участие в жизни класса, колледжа, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

– осознающий свою национальную и этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру; 



–  проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране; 

–  проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

–  знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

–  принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.  

Духовно–нравственное воспитание: 

– знающий и уважающий духовно–нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом 

национальной, религиозной принадлежности); 

– выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно– нравственным 

нормам и ценностям; 

–  сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов и вероисповеданий; 

–  проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

–  проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание: 

– выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 



– проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

– сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

– ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание: 

–   формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия; 

– понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

– выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

– проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей). Понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

– умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

– способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным, природным условиям и стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

–   уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

– проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 



–  сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

– участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

колледже, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность; 

– выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных, общественных интересов и потребностей. 

Экологическое воспитание: 

–  понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека и общества; 

– сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

–   выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

– ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

–участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

–   выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

– ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природой и социальной средой; 

– развивающий навыки использования различных средств познания, 

накоплений знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной и цифровой среде); 



– демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Содержательный раздел 

Уклад ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г.П. Вишневской» удерживает 

ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 

воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик 

и репутацию ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г.П. Вишневской» в 

окружающем образовательном пространстве. 

Основные характеристики: 

   Концепция воспитательной системы колледжа выстраивается с 

ориентацией на модель выпускника как гражданина–патриота, 

образованного, культурного человека, способного к саморазвитию. Такой 

системный подход позволяет сделать педагогический процесс 

целесообразным, управляемым и эффективным.  

   ГБПОУ города Москвы «КМТИ им Г.П. Вишневской» представляет 

собой инновационное учебное заведение, структура которого позволяет 

реализовывать программы начального и основного общего образования, 

дополнительные предпрофессиональные и общеразвивающие 

общеобразовательные программы в области искусства. Тесная взаимосвязь 

учебы и практики во многом определяет специфику обучения. 

   Колледж имеет сформировавшиеся принципы и традиции 

воспитательной работы. Проблема личностного и профессионального 

развития неразрывно связана с воспитанием учащихся, с созданием особой 

образовательной среды, способствующей духовному росту. Процесс 

воспитания в колледже направлен на предоставление детям оптимальных 

возможностей для получения одновременно основного общего и музыкально 

–театрального образования как основы духовного становления и 



самосозидания, определяющей возможности их дальнейшей самореализации 

и самоактуализации в жизни и деятельности. 

Воспитательный процесс основывается на следующих принципах 

взаимодействия преподавателей и учащихся: 

 неукоснительное соблюдение законности прав семьи и ребенка, 

соблюдение конфиденциальности информации, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации; 

 ориентир на создание в колледже психологически комфортной 

образовательной среды для общего интеллектуального и нравственного 

развития личности, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

учащихся и преподавателей; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

колледже условий, объединяющих детей и преподавателей яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел учащихся и преподавателей как 

предмета совместной заботы и взрослых и детей; 

 системность, целесообразность и творческий подход к воспитанию как 

условия его эффективности. 

Традиции воспитательной работы, сформированные в колледже: 

– общеколледжные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов, являются стержнем годового цикла 

воспитательной работы; 

– важной чертой каждого ключевого дела является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

–  в колледже создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 



– в проведении общеколледжных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие учащихся, а также их социальная активность; 

–  преподаватели колледжа ориентированы на формирование коллективов 

в рамках классов, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений;  

– ключевой фигурой воспитания в начальных классах является учитель, 

реализующий по отношению к обучающимся в том числе защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Общая цель воспитания в колледже направлена на то, чтобы предоставить 

одаренным детям оптимальные возможности для получения одновременно 

основного общего и музыкально–театрального образования как основы 

духовного становления и самосозидания, определяющей возможности их 

дальнейшей самореализации и самоактуализации в жизни и деятельности. 

Цели воспитания 

в ГБПОУ г Москвы «КМТИ им. Г.П. Вишневской» 

на разных уровнях образования 

Начальное общее 

образование 

Создание благоприятных условий для усвоения учащимися 

социально значимых знаний основных норм и традиций 

общества, в котором они живут. 

Основное общее 

образование 

Создание благоприятных условий для приобретения 

учащимися опыта осуществления социально значимых дел и 

развития ценностных отношений.  

Среднее 

профессиональное 

образование 

Создание благоприятных условий для реализации студентами 

опыта осуществления социально значимых дел.  

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Реализация целей и задач воспитания в колледже осуществляется в 

рамках следующих модулей:  

Модуль «Основные колледжные дела» 



Модуль «Урочная деятельность» 

Модуль «Классное руководство» 

Модуль «Взаимодействие с родителями» (законными представителями)» 

Модуль «Самоуправление» 

Модуль «Профориентация» 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Модуль «Внеколледжные мероприятия» 

Модуль «Организация предметно– пространственной среды» 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль «Социальное партнерство» 

Модуль «Основные колледжные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных колледжных дел, 

предусматривает обеспечение включенности в общие дела колледжа 

большего числа обучающихся, преподавателей, сотрудников и родительской 

общественности. Это не набор календарных праздников, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, 

объединяющих их с преподавателями в единый коллектив. На всех этапах 

взрослые и учащиеся выступают вместе, как равноправные партнёры, что 

создаёт атмосферу общей уверенности и ответственности, что способствует 

интенсификации их общения. 

Для этого в Колледже используются следующие формы работы: 

  на внеколледжном уровне: 

– социальные проекты–ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и преподавателями комплексы дел 

(благотворительной, концертной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

социума; 

– проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями обучающихся турниры, праздники, фестивали, представления, 



выставки работ, которые открывают возможности для творческой 

самореализации и включают их в деятельную заботу об окружающих; 

– патронатные мемориальные акции (уход за памятными местами, 

проведение торжественных мероприятий, посвященных значимым датам в 

истории Великой Отечественной войны). 

   на уровне колледжа: 

– общие праздники, ежегодно проводимые творческие дела, связанные со 

значимыми для страны знаменательными датами, в которых участвуют все 

обучающиеся, где открывается возможность для творческой самореализации 

и формируется гражданская позиция учащихся; 

– проведение аукционов, где собранные средства передаются в разные 

благотворительные фонды или оказывается адресная помощь нуждающимся; 

– разновозрастные сборы–выездные мероприятия (пленэры, экскурсии, 

гастроли, выставки творческих работ на различных площадках городов 

Российской Федерации, в процессе которых складывается особая детско–

взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу и атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

– торжественные ритуалы посвящения, связанные с поступлением или с 

переходом обучающихся на следующую ступень образования, 

символизирующие приобретение ими новых социальных статусов, которые 

позволяют ощутить обучающемуся радость от принадлежности к 

колледжному сообществу; 

– награждения (по итогам года) обучающихся и преподавателей за 

активное участие в жизни образовательного учреждения, поднятие его 

рейтинга, путём участия в мероприятиях на разных уровнях, что 

способствует поощрению социальной активности, развитию позитивных 

межличностных отношений между преподавателями и учащихся; 

– день солидарности в борьбе с терроризмом–цикл мероприятий (классные 

часы, фестивали и выставки детских рисунков, уроки мира и мужества), 



направленные на формирование толерантности, профилактику 

межнациональной нетерпимости, развития чувства милосердия к жертвам 

террактов, а также ознакомление учащихся с правилами безопасного 

поведения в чрезвычайных ситуациях. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

может предусматривать следующее: 

– установление доверительных отношений между преподавателями и 

обучающимися, способствующих позитивному восприятию требований и 

просьб преподавателя, привлечению внимания к обсуждаемой на учебном 

занятии информации, активизации познавательной деятельности 

обучающихся; 

– побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими и сверстниками, принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

– привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой социально значимой 

информацией–инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися 

своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

– использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе и группе; 

– применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися, 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию, 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 

театральных постановках, дискуссий, которые дают обучающимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога, групповой 



работы или работы в парах, которые учат командной работе и 

взаимодействию с другими обучающимися; 

– включение в урок игровых моментов, которые помогают поддержать 

мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время занятия; 

– организация наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

– инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

проектов, что даёт им возможность приобретения навыка самостоятельного 

решения теоретической проблемы, навыка оформления собственных идей, 

навыка уважительного отношения к чужим идеям, навыка публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения. 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся предусматривает 

формирование классных коллективов и групп, привитие обучающимся 

базовых ценностей, формирование традиций класса или группы, работу с 

родителями (законными представителями) обучающихся. 

Направления работы с классом и группой: 

 Инициирование и поддержка участия класса и группы: 

– в общеколледжных мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

– координация образовательного процесса в классе или группе; 



– формирование классного коллектива как воспитательной среды, 

обеспечивающей воспитание и социализацию каждого; 

– создание благоприятных психолого–педагогических условий для 

развития и сохранения неповторимости личности, раскрытия потенциала 

способностей и талантов, самоутверждения каждого обучающегося; 

– формирование у обучающихся нравственных ценностей и духовных 

ориентиров, активной гражданской позиции; 

– организация системы отношений и системной работы через различные 

формы воспитывающей деятельности; 

– организация социального партнерства с профессиональными 

организациями; 

– активизация работы по организации совместной деятельности 

обучающихся по патриотическому, интеллектуальному, научно–

техническому, экологическому, физическому, художественно–эстетическому 

воспитанию в рамках дополнительной предпрофессиональной программе в 

области искусства;  

 проведение тематических классных часов, направленных на 

формирование ценностных ориентиров обучающихся таких как: патриотизм, 

гражданская солидарность, семья, природа, труд, милосердие. Используемые 

формы проведения классных часов: игры, беседы, диспуты, дискуссии, 

тренинги и др.  

Форматы проведения: очный/ дистанционный; 

 организация экскурсий в музеи, выставочные залы, театры, посещение 

памятных мест и мест боевой славы.  

Используемые формы: экскурсии, квесты, коллективные прогулки. 

Форматы проведения: очный/ дистанционный; 

 сплочение коллектива класса или группы через формирование 

традиций: коллективные поздравления обучающихся с Днем рождения, 

Новогодние огоньки, День защитника Отечества, Международный женский 

день и др. Форматы проведения: очный/ дистанционный. 



Модуль «Взаимодействие с родителями» (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и колледжа в данном вопросе.  

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей 

(законных представителей), которые должны организовать процесс 

воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и 

воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на благо 

своей страны. Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь колледжа. 

Обеспечивается формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования: 

на уровне колледжа: 

 ассоциации родителей обучающихся содействует педагогическому 

коллективу колледжа в организации образовательного процесса, социальной 

защите обучающихся, обеспечению единства педагогических требований к 

обучающимся; 

 проведение Дней открытых дверей и родительских собраний, во время 

которых родители могут посещать учебные и внеурочные занятия для 

получения информации о ходе учебно–воспитательного процесса в колледже; 

 введение новых и использование традиционных форм и методов 

работы с родителями (совещания, дистанционная работа и др.). 

 организация творческой деятельности родителей, как участников 

воспитательного процесса; 

 создание условий для активного включения родителей в жизнь 

колледжа, района, округа. 

  на уровне класса/ группы: 

 вовлечение родителей (законных представителей) в планирование 



воспитательного процесса класса/группы; 

 включение родителей (законных представителей) класса/группы в 

подготовку и проведение общеколледжных и внутриклассных мероприятий 

воспитательной направленности; 

 участие родителей (законных представителей) в проведении 

экскурсионно–выездных мероприятий. 

   на индивидуальном уровне: 

 дистанционные и очные консультации родителей (законных 

представителей) педагогом–психологом по вопросам воспитания 

обучающихся; 

 индивидуальные очные и дистанционные встречи с администрацией и 

классными руководителями; 

 участие родителей (законных представителей) в педагогических 

консилиумах, организованных в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием обучающихся; 

 при наличии среди обучающихся детей–сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приемных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

помогает преподавателям и сотрудникам колледжа воспитывать в 

обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации, 

то, что готовит их к взрослой жизни.  

 

Форма работы Виды деятельности и содержание 

Городской уровень 
Проведение целевых акций колледжа в рамках города 

Москвы. Участие в городских Программах и конкурсах. 



Уровень колледжа 

Формирование единого информационного пространства. 

Представление интересов обучающихся в процессе 

управления колледжа. Поддержка и развитие инициативы 

обучающихся в жизни колледжа. 

Работа Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения 

обучающихся по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы.  

Стимулирование обучающихся к взаимодействию с 

сотрудниками колледжа, используя различные направления 

совместной деятельности.  

Уровень класса/группы 

Вовлечение обучающихся в планирование и анализ 

воспитательного процесса в классе/группе. 

 Включение обучающихся в подготовку и проведение 

общешкольных и внутриклассных мероприятий 

воспитательного характера. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы в 

колледже предусматривает получение учащимися знаний в объеме 

общеобразовательной школы (начальное и основное общее образование в 

соответствии с ФГОС), а также освоение предпрофессиональных и 

общеразвивающих общеобразовательных программ в области искусств по 

четырём направлениям: вокальное, инструментальное, художественное и 

хореографическое. После окончания 9–го класса учащиеся вокального, 

инструментального и художественного отделений имеют возможность 

поступить на 1-й курс колледжа для дальнейшего обучения по программам 

подготовки специалистов среднего звена в области искусств с последующим 

получением диплома государственного образца о среднем профессиональном 

образовании. Учащиеся хореографического отделения получают 

возможность поступить в 1(5) класс на обучение по ИОП в ОИ «Искусство 

балета» на базе начального общего образования после освоения 

соответствующей предпрофессиональной программы, т.е. после 4 класса. 



Прием на бучение по ИОП в ОИ «Искусство танца» (вид: современный 

танец) осуществляется на базе 7 класса программы основного общего 

образования на конкурсной основе среди учащихся других образовательных 

организаций.  

Функционирование в рамках одного учебного заведения двух уровней 

подготовки в области музыкально–театрального искусства является 

гарантией воспроизводства квалифицированных специалистов и придает 

такому образованию статус высококачественного, соответствующего 

актуальным и перспективным потребностям личности, современного 

общества и государства.  

Образовательная подготовка в колледже осуществляется по направлениям: 

Вокальное: Специальность 53.02.04 Вокальное искусство, квалификация 

выпускника – артист– вокалист, преподаватель. 

Инструментальное. Специальность 53.02.03 Инструментальное 

исполнительство (по видам инструментов); квалификация выпускника–

артист, концертмейстер (по виду «фортепиано»), преподаватель. 

Художественное: Специальность 53.02.09 Театрально–декорационное 

искусство (вид: художественно–костюмерное оформление спектакля); 

квалификация выпускника–специалист по театрально–декорационному 

искусству. Специальность 54.02.05 Живопись (вид: театрально–

декорационная живопись); квалификация выпускника–художник–живописец, 

преподаватель. 

Хореографическое. Специальность 52.02.01 Искусство балета, 

квалификация выпускника–артист балета, преподаватель. Специальность 

52.02.02 Искусство танца (вид: современный танец), квалификация 

выпускника–артист балета, ансамбля песни и танца, танцевального 

коллектива, преподаватель. 

Характерной особенностью профессионального образования в учреждении 

является организация и содержание практической деятельности 

обучающихся.  



Профессиональная практика студентов колледжа является составной 

частью основной образовательной программы среднего профессионального 

образования и имеет целью закрепление и углубление знаний, полученных 

студентами в процессе теоретического обучения, приобретение необходимых 

умений, навыков и опыта практической работы по изучаемой специальности. 

Практика в колледже проводится в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования на протяжении всего периода обучения и 

включает в себя учебную и производственную (по профилю специальности и 

преддипломную) практики. 

Большинство видов практики проводятся рассредоточено по всему 

периоду обучения параллельно теоретическому обучению и частично 

распространяются на каникулярное время. Преддипломная практика является 

завершающим этапом обучения и проводится для проверки 

профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной 

трудовой деятельности и сбора материалов к дипломному проекту. 

Исполнительская практика студентов колледжа осуществляется в 

студенческих коллективах и театрально–художественных мастерских. По 

подготовке к концертным выступлениям–выступлениям на конкурсах, 

фестивалях, в том числе проводимых учебным учреждением. 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Колледж обеспечивает оптимальные условия для развития учащихся и 

студентов, соблюдая принципы непрерывности и преемственности 

образования «Школа–Колледж». 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

осуществляется в соответствии с ФГОС НОО и ООО с учетом способностей 

и потребностей обучающихся в области искусств по выбранному виду 

творческой деятельности (вокальное, инструментальное, художественное, 



хореографическое) по следующим направлениям: общеинтеллектуальное, 

общекультурное, духовно–нравственное.  

Выбор этих направлений и объем нагрузки в плане внеурочной 

деятельности формируется с учетом пожеланий обучающихся и их 

родителей (законных представителей), а также с целью ранней 

предпрофессиональной подготовки в области искусств, для осуществления 

преемственности всех уровней образования, реализуемых в колледже 

(НОО– ООО– СПО). 

Миссия колледжа состоит в вовлечении обучающихся в интересную и 

полезную для них деятельность, в предоставлении возможностей для 

самореализации, личностного развития ребенка, для накопления опыта 

социально значимых отношений.  

Для каждой ступени обучения существует перечень обязательных для 

изучения учебных предметов, отражающий требования ФГОС. Специальные 

предметы преподаются по государственным и авторским программам, 

частным методикам, адаптированным с учетом особенностей учащихся.  

Внеурочная деятельность осуществляется через такие формы, как 

аудиторные занятия, экскурсии, творческие мероприятия, выставки, 

концерты с учетом выбранного вида творческой деятельности. 

Каждое направление внеурочной воспитательной работы и её 

тематическое наполнение направлено на обогащение опыта коллективного 

взаимодействия ребенка в различных видах деятельности. Это, без сомнений, 

даёт колоссальный воспитательный эффект в целом. 

Созданная в колледже творческая образовательная среда способна 

обеспечить личностное саморазвитие обучающихся. Приобщение к 

различным видам искусства обеспечивает активное развитие личности, 

формирует благоприятный эмоционально–психологический климат. 

Модуль «Внеколледжные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внеколледжных мероприятий 

предусматривает: 



– общие внеколледжные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнерами образовательной организации; 

–внеколледжные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые преподавателями по изучаемым в колледже 

учебным предметам, курсам, модулям: предметные недели, праздники и др.; 

–экскурсии, походы выходного дня (в музеи, театры, спортивные 

мероприятия, выставки и др.), организуемые классными руководителями и 

педагогами–организаторами в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

– литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

организуемые преподавателями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко–

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко–

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

–выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско–взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально– психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно– пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно–пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность преподавателей, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по ее 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

– оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в колледж 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

–организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 



– размещение карт России, региона, федеральной территории (современных 

и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества, 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в различых предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

– организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно–нравственной, гражданско–

патриотической воспитательной направленности (звонки– мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

– оформление и обновление стендов в помещениях (холлы, рекреации), 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско–патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления 

преподавателей, обучающихся и др.; 

– разработку и популяризацию символики образовательной организации 

(эмблема, логотип и др.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

– подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности и знакомящих с работами друг друга; 

– поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

колледже, доступных и безопасных зон, озеленение территории при 

колледже; 



–  разработку, оформление, поддержание игровых пространств, спортивных 

и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

–создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие; 

–деятельность классных руководителей вместе с обучающимися по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий; 

– разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

– разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе колледжа и актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

     Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

колледже предусматривает: 

– организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

колледже эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности 

(Всероссийские недели и акции безопасности, месячник безопасности 

дорожного движения, социально–психологическое тестирование и т.д.); 

–  проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого–педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и проведение коррекционно–

воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива, и с привлечением сторонних специалистов (педагога– психолога, 



работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.): -  

Мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг 

страниц обучающихся в социальных сетях, с целью выявления 

несовершеннолетних, вовлечённых в активные деструктивные сообщества; 

– разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, 

организацию межведомственного взаимодействия; 

– вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в колледже и в социокультурном окружении с преподавателями, 

родителями (законными представителями), социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, 

группы в социальных сетях, по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.); 

– организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

– профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению; 

 – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 

общения, творчества, концертной деятельности (в том числе 

профессиональной, благотворительной, художественной и др.); 

– предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 



– профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

– участие представителей организаций–партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, колледжные праздники, торжественные мероприятия, 

прохождение практики и др.); 

– участие представителей организаций–партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, соответствующей тематической 

направленности; 

– проведение на базе организаций–партнеров отдельных уроков, занятий, 

внеколледжных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

– проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций–партнеров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной 

организации; 

– реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, преподавателями с организациями–партнерами 

благотворительной, патриотической, и другой направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Организационный раздел 

     Воспитательный процесс в ГБПОУ гМосквы «КМТИ им. Г.П. 

Вишневской» обеспечивают: 



директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 

заместитель директора по учебно-методической работе, заведующая учебной 

частью, заведующие отделениями, педагог-психолог, педагоги-организаторы, 

классные руководители, педагогические работники. 

     Общая численность педагогических работников ГБПОУ гМосквы «КМТИ 

им. Г.П. Вишневской» 169 человека, из них 18 человек осуществляют 

классное руководство в 1-9-х классах, 8 человек - педагоги-организаторы в 

студенческих группах. 

    Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, обеспечивают 

педагог-психолог и социальный педагог. 

Педагогические работники не реже одного раза в три года проходят 

повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания в 

соответствии с планом-графиком. 

   Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в ГБПОУ 

гМосквы «КМТИ им. Г.П. Вишневской» обеспечивают следующие 

локальные нормативно-правовые акты: 

Программа развития на 2021-2025 годы 

Положение о правах и законных интересах обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, педагогов 

ГБПОУ гМосквы «КМТИ им. Г.П. Вишневской» 

Рабочая программа воспитания 

Календарные планы воспитательной работы по уровням 

Положение о педагогическом совете 

Положение об ассоциации родителей 

Положение о студенческом совете 

Положение об учебной части 

Положение о дистанционной работе 



Положение о порядке организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования 

Положение об электронном журнале/дневнике 

Правила внутреннего распорядка обучающихся по программам 

среднего профессионального образования 

Правила внутреннего распорядка обучающихся по образовательным 

программам начального и основного общего образования 

Приказ о форме одежды 

Порядок перевода и отчисления учащихся, обучающихся по 

дополнительным предпрофессиональным и общеразвивающим программам в 

области искусств, в комплексе с освоением основных общеобразовательных 

программ начального и основного общего образования 

Положение о порядке перевода, отчисления и условиях 

восстановления обучающихся по программам СПО 

Положение о переводе студентов колледжа с обучения на платной 

основе на места, финансируемые за счет средств бюджета г. Москвы 

Порядок и основания предоставления академического отпуска 

обучающимся по программам СПО (студентам) 

Положение о классном руководстве 

Порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между ГБПОУ гМосквы «КМТИ им. Г.П. 

Вишневской» и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся 

Положение о реализации основных образовательных программ и 

дополнительных общеобразовательных программ с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в 

ГБПОУ гМосквы «КМТИ им. Г.П. Вишневской» 



Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

НОО и ООО 

Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации 

обучающихся по программам СПО 

Положение о зачете результатов освоения обучающимися ГБПОУ 

гМосквы «КМТИ им. Г.П. Вишневской» учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ 

в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

Положение о государственной итоговой аттестации по программам 

СПО 

Порядок проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам 

в области искусств 

Положение о практике обучающихся по программам СПО 

Положение о Совете по профилактике безнадзорности и 

правонарушений обучающихся 

ФЗ №120-ФЗ 7 июня 2013 года По вопросам профилактики 

незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ 

Положение об организации питания учащихся и студентов 

Положение о комиссии по контролю за организацией и качеством 

питания обучающихся 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном 

сайте ГБПОУ гМосквы «КМТИ им. Г.П. Вишневской». 

      Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся: 

- система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 



инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

- система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

соответствия процедур награждения укладу образовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике образовательной 

организации; 

прозрачности правил поощрения; 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Анализ воспитательного процесса 

       Анализ воспитательного процесса в ГБПОУ гМосквы «КМТИ им. Г.П. 

Вишневской» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях образования. 



       Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением 

(при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

      Планирование анализа воспитательного процесса включено в 

календарный план воспитательной работы. 

      Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

      взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

      приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями (законными 

представителями); 

      развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

      распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

         Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе и 

группе. 



Анализ проводится классными руководителями и педагогами-

организаторами вместе с заместителем директора по учебно-воспитательной 

работе (педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим 

обсуждением результатов на педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение, диагностика с использованием различного диагностического 

инструментария. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; 

          какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

          какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно-насыщенной и личностно-

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по учебно-воспитательной 

работе (педагогом-психологом, социальным педагогом), классными 

руководителями, педагогами-организаторами, с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. 

Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации 

воспитательной деятельности колледжа: качество организации внеурочной 

деятельности, деятельность классного руководителя, педагога-организатора.  



Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 

реализации воспитательного потенциала: 

- урочной деятельности; 

- внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и педагогов-организаторов их 

классов/групп; 

- проводимых общеколледжных основных дел, мероприятий; 

- внеколледжных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся. 

       Итоги самоанализа воспитательной работы ГБПОУ гМосквы «КМТИ им. 

Г.П. Вишневской» оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по учебно-воспитательной работе в конце учебного года.  
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